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Al personale docente a T.I.
della Direzione Didattica di Vignola

All'Albo pretorio on-line

OGGETTO: avviso di selezione, riservato ai docenti a tempo indeterminato in servizio presso la Direzione
Didattica di Vignola, per le 8 mobilita dell’anno 2025/2026 del progetto ERASMUS+.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il progetto ERASMUS+, assegnato alla Direzione Didattica di Vignola, che prevede nell’anno scolastico
2025/2026 l'effettuazione di n. 8 mobilita in paesi europei (nei periodi di interruzione dell’attivita didattica
nella.s. 2025/2026 all'interno del periodo dal 24/12/2025 al 06/01/2026, dal 02/04/2026 al 07/04/2026 e dal
07/06/2026 al 15/07/2026 per la scuola primaria e dal 01/07/2026 al 15/07/2026 per la scuola dell’infanzia) da
parte del personale docente;

VISTA la necessita di individuare il personale docente che svolga le suddette mobilita;

EMANA

Il presente avviso di selezione, mediante procedura comparativa, riservato ai docenti a tempo indeterminato
in servizio presso la Direzione Didattica di Vignola, avente per oggetto l'individuazione di numero otto docenti
che svolgano le mobilita del progetto ERASMUS+ nei periodi di interruzione dell’attivita didattica nell’a.s.
2025/2026 all'interno del periodo dal 24/12/2025 al 06/01/2026, dal 02/04/2026 al 07/04/2026 e dal 07/06/2026
al 15/07/2026 per la scuola primaria e dal 01/07/2026 al 15/07/2026 per la scuola dell'infanzia). Le tipologie
delle attivita sono le seguenti: 4 corsi da una settimana ciascuno (la cui spesa complessiva non potra superare
la meta del budget a disposizione), 4 job-shadowing da una settimana ciascuno.

Si segnalano le seguenti condizioni:

- per mobilita svolte con una distanza fino a 499 Km. E obbligato ad effettuare un viaggio green (per viaggio
green si intende treno, pullman e bicicletta);

- non possono frequentare lo stesso corso piu di tre docenti provenienti dalla stessa istituzione scolastica

Art. 1 requisiti di partecipazione
Per concorrere alla mobilita & necessario:

1. Essere assunti a tempo indeterminato in sede definitiva per garantire continuita nella prospettiva della
disseminazione a lungo termine.

2. Livello linguistico di inglese adeguato all’esperienza di formazione all’estero.

3. Competenze informatiche adeguate.

4. Forte motivazione ad effettuare I'esperienza e i conseguenti impegni di lavoro (preparazione linguistica
pre-mobilita, partecipazione a incontri periodici di rendicontazione pre-durante e post mobilita,
redazione di report intermedi e finali dell’esperienza, condivisione di quanto appreso con i colleghi e
gli alunni).

5. Disponibilita ad effettuare le mobilita nei periodi sopra indicati.

6. Registrazione alla piattaforma eTwinning. Tutte le indicazioni per la registrazione attraverso la nuova
piattaforma ESEP (European School Education Platform) sono disponibili in apposito documento,
intitolato “ESEP Registrazione”, disponibile nel trolley nella sezione Condivisioni cartella
“Accreditamento Erasmus+ 2021-2027”

7. Disponibilita a realizzare almeno un progetto eTwinning nell’anno corrente o successivo

Ar

—

. 2 criteri di esclusione dalla procedura
- Non avere i requisiti indicati nell’art. 1;
- Personale di nuova immissione in ruolo, che non ha ancora la sede definitiva di servizio;
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- Personale che abbia presentato domanda di trasferimento oppure che abbia intenzione di presentarla
per I'a.s. 2026/2027;

Art. 3 modalita e termini di presentazione della domanda di partecipazione
Il personale interessato dovra presentare la propria candidatura tramite il modello di domanda allegato
(dichiarazione di disponibilita), la presentazione del curriculum vitae in formato europeo realizzato dal sito
www.europa.eu e copia della carta di identita in corso di validita. Nel curriculum vitae dovranno essere descritti:
titoli culturali, professionali ed esperienze pregresse che danno diritto ai punteggi dichiarati nella griglia di
valutazione dei titoli.
La candidatura, a scelta dell'interessato, dovra essere consegnata tramite una delle seguenti modalita:
1) a mano presso l'ufficio protocollo, dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00, il lunedi e il
giovedi dalle ore 15,30 alle ore 17,30, il sabato dalle ore 10,30 alle ore 12,30;
2) tramite e-mail, allindirizzo moee06000a@istruzione,it, nell'oggetto riportare la dicitura "Selezione
ERASMUS+ 2025/2026"
Le candidature dovranno pervenire tassativamente entro le ore 12,00 del giorno 19 Novembre 2025 non
saranno prese in considerazione domande incomplete e/o pervenute successivamente alla data di scadenza.

Art. 4 — Modalita di valutazione della candidatura

La valutazione comparativa delle candidature pervenute sara svolta da un‘apposita Commissione, nominata
dal Dirigente Scolastico e composta di tre membri.

| punteggi sono attribuiti secondo i seguenti criteri:

a. Essere docenti di lingua inglese della scuola primaria e docenti che abbiano svolto o stanno svolgendo
progetti di lingua inglese alla scuola dell'infanzia. (punti 3)

b. Essere docenti di scuola dellinfanzia e di scuola primaria con esperienze pregresse o forte
motivazione ad un percorso specifico di insegnamento dellitaliano come L2. (punti 2).

C. Essere docenti con competenze digitali specifiche o che assolvono ruoli connessi all’implementazione
dell'istruzione digitale a scuola. (punti 3)

d. Essere docenti con esperienze pregresse nel’ambito di progetti di intercultura e cittadinanza e/o
formatori degli operatori dei progetti di mentoring “Baloo”. (punti 1)

e. Essere docenti con esperienze di tutor accoglienti di tirocinanti universitari e/o di studenti in alternanza
scuola-lavoro, e/o tutor docenti neoassunti. (punti 1)

f. Essere docenti specializzati su sostegno e/o con compiti connessi all'inclusione. (punti 2)

g. Essere docenti coinvolti in attivita di ricerca-collaborazione con enti esterni alla scuola (Universita, enti
di formazione, enti locali...). (punti 1)

h. Essere docenti che non abbiano mai partecipato a esperienze di mobilita in passato. (punti 3)

i. Pregresse esperienze relativamente la realizzazione di progetti eTwinning svolti negli ultimi due anni
scolastici . (punti 3) + punto aggiuntivo per avere un progetto eTwinning attivo nel corrente anno scolastico
(punto 1)

j- Preferibilmente disponibilita ad effettuare I'esperienza di mobilita individualmente (uno dei valori
aggiunti della formazione all’estero &€ quello di trovarsi ad affrontare situazioni nuove con le proprie risorse
personali sviluppando capacita di adattamento e resilienza). (punti 1)

Eventuali domande di candidatura da parte del personale che abbia gia usufruito dell’opportunita di mobilita
nellambito dell’Accreditamento 2021-2027 (ovvero che abbia svolto mobilita nell’estate 2022, 2023, 2024 e
2025) saranno prese in considerazione in coda alle altre richieste e nel caso non si soddisfi il raggiungimento
dei posti disponibili e-0 in caso di sostituzioni con il seguente criterio: chi abbia gia volto una mobilita,
successivamente chi ne ha svolte piu di una.

In caso di parita di punteggio precede il candidato anagraficamente piu giovane.

La commissione di valutazione redigera la graduatoria provvisoria che sara pubblicata sul sito internet
istituzionale della scuola Direzione Didattica: www. Direzione didattica-vignola.edu.it nella sezione ALBO
PRETORIO ON LINE — ATTI IN CORSO DI PUBBLICAZIONE - PERSONALE

Ogni eventuale contestazione in merito dovra pervenire entro le ore 24,00 del terzo giorno di pubblicazione
nella mail moee06000a@istruzione.it

Dopo aver valutato eventuali ricorsi verra pubblicata sul sito internet della scuola la graduatoria definitiva.
L’amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul contenuto delle dichiarazioni, qualora dal controllo
emerga la non veridicitad di quanto dichiarato il candidato verra escluso e incorrera nelle sanzioni previste per
false dichiarazioni.

Art . 5 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti, in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente per gli scopi previsti dal bando nel pieno rispetto
delle disposizioni secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati.
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Ai fini del trattamento dei dati personali, gli interessati potranno esercitare i diritti di cui alla predetta legge. Il
Titolare del trattamento dei dati personali € la Direzione Didattica di Vignola in persona del suo legale
rappresentante ed i relativi diritti potranno essere esercitato presso la Segreteria della Direzione Didattica.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Abbazia Marina.
Allegati:

- Modello di domanda
- Griglia valutazione titoli
- Informativa progetto ERASMUS

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Abbazia Marina
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs n. 82 e norme collegate



Modello di domanda

Al Dirigente Scolastico della Direzione Didattica di Vignola

NAtO/@ @ ..o Prov. .......... ... | S
codice fiscale.........cooeiiiiii i

residente a ... Prov.....inVia.............ooo n........
tel BMaAIL .

chiede alla S.V di essere ammesso/a alla procedura di selezione per le mobilitd Erasmus+ per lo
svolgimento di :

o mobilita per 1 settimana:
o COrso
o job-shadowing

(crocettare sia il periodo di mobilita scelto sia la tipologia di attivita)

al fine, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art.
76 del D.P.R. n.445/2000,

dichiara

di essere assunto/a a tempo indeterminato con sede definitiva

di avere un livello linguistico di inglese adeguato all’esperienza di formazione all’'estero.
di avere competenze informatiche adeguate

di avere forte motivazione ad effettuare I'esperienza e i conseguenti impegni di lavoro
di essere disponibile ad effettuare le mobilita nei periodi indicati nel bando

di essere registrato/a alla piattaforma eTwinning tramite ESEP

di essere disponibile a svolgere un progetto eTwinning nell’anno scolastico corrente o
successivo.

di essere preferibilmente disponibile ad effettuare I'esperienza di mobilita individualmente.
di non essere preferibilmente disponibile ad effettuare I'esperienza di mobilita
individualmente.

o diimpegnarsi a non presentare domanda di trasferimento per I'a.s. 2026/2027

o dinon aver svolto alcuna mobilita ERASMUS nell’accreditamento 2021/2027

o diaver svolto n. mobilita ERASMUS e PNRR nell’accreditamento 2021/2027

O O O O O O O

o O

(crocettare le singole voci sopra riportate significa rispondere con un Sl)

Alla presente domanda allega:
e CV in formato europeo realizzato dal sito www.europa.eu
e Copia del documento di riconoscimento in corso di validita
e Griglia valutazione titoli

Il/la sottoscritto/a consente il trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE 2016/679
(GDPR), per le esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.

data

firma
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GRIGLIA VALUTAZIONE TITOLI

OGGETTO: valutazione titoli per mobilita ERASMUS a.s. 2024/2025

Il/la sottoscritta/o nata/o a il [
Codice Fiscale e residente a (Prov. ), in
via/piazza n. CAP

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili che danno diritto ai seguenti punteggi, per un
totale di punti

Criteri Punteggi | Punti Punti
dichiarati | riconosciuti
dalla

Commissione

Essere docenti di lingua inglese della scuola primaria e | Punti 3
docenti che abbiano svolto o stanno svolgendo progetti di
lingua inglese alla scuola dell'infanzia.

Essere docenti di scuola dell'infanzia e di scuola primaria | Punti 2
con esperienze pregresse o forte motivazione ad un
percorso specifico di insegnamento dell’italiano come L2.

Essere docenti con competenze digitali specifiche o che | Punti 3
assolvono ruoli connessi all’implementazione
dell’istruzione digitale a scuola

Essere docenti con esperienze pregresse nell’ambito di | Puntil
progetti di intercultura e cittadinanza e/o formatori degli
operatori dei progetti di mentoring “Baloo”.

Essere docenti con esperienze di tutor accoglienti di | Puntil
tirocinanti universitari e/o di studenti in alternanza scuola-
lavoro, e/o tutor docenti neoassunti.

Essere docenti specializzati su sostegno e/o con compiti | Punti 2
connessi all’inclusione.

Essere docenti coinvolti in attivita di ricerca-collaborazione | Punti 1
con enti esterni alla scuola (Universita, enti di formazione,
enti locali...).

Essere docenti che non abbiano mai partecipato a | Punti3
esperienze di mobilita in passato.

Pregresse esperienze relativamente la realizzazione di | Punti 3
progetti eTwinning.
progetto eTwinning attivo nel corrente anno scolastico Punti 1

Preferibilmente disponibilita ad effettuare I'esperienza di | Punti 1
mobilita individualmente (uno dei valori aggiunti della
formazione all’estero € quello di trovarsi ad affrontare
situazioni nuove con le proprie risorse personali
sviluppando capacita di adattamento e resilienza).

Data Firma




INFORMATIVA SUL PROGETTO ERASMUS+

Nellambito del Programma Erasmus+ la Direzione Didattica di Vignola ha ottenuto I'accreditamento per il
periodo 2021-2027. Si potra cosi disporre di fondi europei per realizzare un totale di 40 mobilita distribuite in
5 flussi di partenze (2022, 2023, 2024, 2025, 2026) di 8 mobilita ciascuno.

Le mobilita dovranno tendere al raggiungimento dei seguenti quattro macro-obiettivi:

1. migliorare la qualita dellinsegnamento dell'inglese nella scuola primaria con un‘attenzione gia alla scuola
dell'infanzia.

2. migliorare la qualita dell'insegnamento dell'italiano come L2 nelle scuole dell'infanzia e primarie.

3. sviluppare le competenze digitali e l'istruzione digitale.

4. sviluppare la competenza sociale e civica per una cittadinanza attiva e responsabile.

Le attivita previste, in linea con il perseguimento degli obiettivi citati, sono di due tipologie:
e  corsi strutturati
e job-shadowing (periodi di osservazione in una scuola europea)
| Paesi in cui si potranno svolgere le mobilita sono indicati nel sito
http://www.erasmusplus.it/

Sara curadi ogni partecipante ricercare le attivita da svolgere coerenti con gli obiettivi sopra citati (attraverso
i link di seguito indicati) nonché I'organizzazione di viaggio e alloggio

Ogni docente, al termine della sua mobilita dovra:

- condividere i materiali in apposite repository;

- redigere con molta cura i report intermedi e finali consentendo un monitoraggio continuo;

- condurre workshop in presenza e/o online al fine di coinvolgere attivamente anche i docenti che non hanno
preso parte alle mobilita, attraverso un costante sostegno e supporto;

- rendersi disponibili a disseminare il progetto ERASMUS nelle proprie classi e sezioni;

- rendersi disponibile ad iniziative di disseminazione sul territorio (altre scuole, enti locali, associazioni
culturali): workshop, convegni, seminari;

- rivestire il ruolo di moltiplicatore dell’azione Eramus+ in ogni contesto possibile contribuendo alla
realizzazione di un clima generale di entusiasmo e apertura alla dimensione europea;

- essere attivo nei progetti eTwinning contribuendo alla conferma del titolo di eTwinning school alla Direzione
Didattica di Vignola.

Ogni anno e necessario presentare la richiesta di mobilita per ogni flusso di partenze, pertanto si € aperto un
awviso pubblico di selezione per le otto mobilita del 2026.

Si invitano i docenti interessati alla candidatura a consultare i seguenti siti per prendere conoscenza del
Programma Erasmus+ e delle piattaforme utili alla ricerca delle possibili attivita. Si raccomanda anche la
consultazione del sito di Eurydice relativo i sistemi educativi europei.

Piattaforma Erasmus+
http://www.erasmusplus.it/

Portale eTwinning Italia
https://etwinning.indire.it/

Piattaforma ESEP
https:school-education.ec.europa.eu

Istruzioni per registrazione su ESEP (vedi anche documento disponibile sul trolley)
https://etwinning.indire.it/supporto-in-etwinning/european-school-education-platform-e-eu-login/

Catalogo per ricerca corsi
https://www.schooleducationgateway.eu/it/pub/teacher _academy.htm

https://eurydice.indire.it/

Per ulteriori indicazioni resta a disposizione la docente referente del progetto Marilena Grossi che sara
presente il giorno 17/11/2025, dalle ore 16,45 alle ore 17,45, presso il plesso Mazzini all'info point ERASMUS.
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